
 

Für Hamburg: Weiterbildungsbonus 
 
Voraussetzungen:  

• Beschäftigte/r in kleinen und mittleren Unternehmen (bis 249 
Mitarbeiter/innen) 
Schwerpunkt:  

o Gering Qualifizierte und / oder mit Migrationshintergrund 
o Beschäftigte in Elternzeit / Alleinerziehende 

• Angebot richtet sich nicht an Beamte und Angestellte des öffentlichen 
Dienstes. 

 
Höhe der Förderung:  

• Die Kosten für die beruflichen Qualifizierungen werden zu 50% (max. 750 
€/Person) mit ESF‐Mitteln gefördert. 

 
Telefonische Beratung unter: (0)40/ 284 07 83 0 
Weitere Infos finden Sie im Internet unter:  www.punkt‐b.org  
 
Stand Januar 2011 
Für die Richtigkeit der Angaben übernehmen wir keine Haftung. 
 




